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令和４年度 社会福祉法人クレッシェンド事業報告書 
 

かえで保育園の運営 

１．施設の目的 

保護者が働いていたり、病気の状態にあるなどのため、家庭において十分保育することが

できない児童を、家庭の保護者にかわって保育をすることを目的とし、通園する児童の心身

の健全な発達を図る役割も有するものである。 

 

２．事業実績 

令和４年度は、平均で定員（８０名）の１１８％（平均９４.４名）となる児童数を受け入

れることとなった。児童受け入れ数は、令和３年度度と同数で安定していた。職員数は、人

事異動や出産による休職者は２名であったが、プラスアルファの職員の確保ができていたた

め、この児童数の受け入れができた。令和５年度も、現在のところ出産による休暇者が復帰

１名であるため、職員の確保は問題なく行えている。 

保育士の退職者は１名あったが、身体的な影響で保育士を続けることができないというや

むを得ない理由であり、働きやすい職場環境が継続できている。 

 かえで保育園の職員は、３０代後半を中心にバランスの良い年齢構成となっている。その

ため、今後は２０代の職員への指導を充実させて、園全体の質の向上を図っていく。 

 

３．令和４年度職員動向 

（１）職員総数   ２９名（令和４年４月１日現在） 

 （イ）常勤職員  ： ２２名 

 （ロ）パート職員 ：  ７名 

    ※嘱託医２名は委託契約 

  

（２）職員採用状況 

    退職職員がある場合に、それを補充する形での随時採用 

    通所の円滑化のため、保育需要に応じた職員配置を検討し随時採用 

 

（３）各種会議 

 （イ）職員会議  ： 毎月１回 

 （ロ）給食会議  ： 毎月１回 

 （ハ）苦情会議  ： 不定期 

 

（４）定員及び通園園児数 

（イ）通園定員  ： ８０名 
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（ロ）園児数 

  4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 月平均 

園児数 95 94 95 95 95 95 94 94 94 94 94 94 1133 94,4 

（ハ）保育日数 ２９３日/年 

 

（５）保育計画 

（イ）めざすこども像： 「か」えでのように、大切なおもいでに囲まれる子ども 

            「え」がおが毎日あふれる子ども 

            「で」きるまで、しっかり頑張る子ども 

（ロ）保育時間   ：（標準） 午前７時００分～午後６時００分 

           （短時間）午前８時００分～午後４時００分 

（ハ）延長保育   ：（標準） 午後６時００分～午後７時００分（２，０００円／月） 

            (短時間) 午後４時００分～午後６時００分（１，０００円／月） 

            (短時間) 午後６時００分～午後７時００分（２，０００円／月） 

 （ニ）保育内容   ： 各年齢の年間指導計画及び月指導計画に基づいた保育内容 

 （ホ）特別保育事業 ： 延長保育 

（ヘ）日課     ： 別紙１デイリープログラム参照 

（ト）行事     ： 別紙２行事報告参照 

 

（６）給食 

 （イ）全児童 ： 完全給食 

     

（７）健康管理 

 （イ）児童 

①内科健診   ： 年 ２回（嘱託医 ありま小児科医院） 

    ②歯科健診   ： 年 ２回（嘱託医 ア歯科有馬診療所） 

    ③尿検査    ： 年 １回（業者） 

 （ロ）職員 

    ①定期健康診断 ： 年 １回 

    ②検便     ： 年１２回（主任保育士、０歳児保育士、フリー保育士、 

栄養士、調理員） 

 

（８）非常災害危険防止 

 （イ）避難・消火訓練 ： 年１２回 

 （ロ）交通安全指導  ： 年 ２回 

 

（９）研修 ： 別紙３研修報告参照 
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別紙１             

 

保育デイリープログラム 

 乳幼児 幼児 

時 間 ０歳児前半 ０歳児後半 １・２歳児 ３・４歳児 ５歳児 

７：００  《 随 時 登 園 》  

 

 

 

９：００ 

９：１５ 

９：３０ 

 

１０：００ 

   

 

 

 

 

 

１１：００ 

 

１１：１５ 

１１：３０ 

１２：００ 

１２：１５ 

１２：３０ 

 

 

１４：４５ 

 

 

１５：００ 

１５：１５ 

１６：００ 

   

 

 

 

 

 

 

１９：００ 

オムツ交換 

検温 

保育者と遊ぶ 

ミルク 

睡眠・休憩 

 

 

 

 

 

 

随時 

オムツ交換 

 

 

 

 

 

ミルク 

順次、午睡 

 

 

順次、目覚め 

オムツ交換 

 

 

ミルク 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

オムツ交換 

検温 

保育者と遊ぶ 

午前おやつ 

 

 

 

 

 

 

 

 

オムツ交換 

手洗い 

離乳食 

 

 

ミルク 

 

順次、午睡 

 

 

 

目覚め 

オムツ交換 

手洗い 

おやつ 

オムツ交換 

排泄・検温 

 

お集まり 

午前おやつ 

 

 

 

 

 

 

 

 

オムツ交換 

排泄・手洗い 

食事準備 

給食 

歯磨き 

 

午睡 

 

 

 

目覚め 

オムツ交換 

排泄・手洗い 

 

おやつ 

帰りのあいさつ 

排泄 

自由遊び 

 

 

片付け 

お集まり 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

排泄・手洗い 

食事準備 

給食 

歯磨き 

着替え 

午睡 

 

 

目覚め 

排泄・手洗い 

 

 

おやつ 

帰りのあいさつ 

排泄 

自由遊び 

 

 

片付け 

お集まり 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

排泄・手洗い 

食事準備 

給食 

歯磨き 

着替え 

午睡（後期にな

るとなくなりま

す） 

目覚め 

排泄・手洗い 

 

 

おやつ 

帰りのあいさつ 

 

月齢にあわせた活動 

スキンシップ 

わらべうたあそび 

リズムなど 

年齢に即した活動 

制作、戸外遊び、園外散歩 

食育活動（クッキング） 

リズムなど 

自由遊び 

水分補給 

必要に応じて睡眠を 

とります。 

自由遊び 

外遊びや好きな遊び、 

絵本ｺｰﾅｰなどで遊び 

《 最 終 園 児 降 園 》 
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別紙２ 

 

令和４年度 年間行事報告 

月 事業内容 参加人員 

4 入園式、花見遠足 18 人 

5 こどものお祝い、保育参観 15 人 

6 

ﾌﾟﾗﾈﾀﾘｳﾑ、保育参観、お泊りﾌﾟﾚ保育、長寿お祝い（世代間交流等

事業）、保育士実習（実習生受入事業） 
63 人 

7 

七夕会、夏祭り、お泊り保育、すいか割り、保育士実習（実習生受

入事業） 
30 人 

8   0 人 

9   0 人 

10 運動会、芋煮会、園児遠足、ハロウィン祭      86 人 

11 焼き芋会 0 人 

12 生活発表会、クリスマス会 152 人 

1 もちつき会、芸術鑑賞 0 人 

2 節分、そり滑り遠足 0 人 

3 ひな祭り会、卒園式、進級お祝い会、卒園遠足 25 人 
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別紙３ 

 

令和４年度 研修報告 

1. 園外研修 

日付 研修内容 場所 参加者 

６月 

（１５時間） 

令和４年度宮城県保育士等キャリア

アップ研修 障害児保育研修分野 

（リモート研修・講話視聴） 

大崎市 
久喜保奈美 

保育士 

６月 

（１５時間） 

令和４年度宮城県保育士等キャリア

アップ研修 障害児保育分野 

（リモート研修・講話視聴） 

大崎市 
富士知夏 

保育士 

７月 

（１５時間） 

令和４年度宮城県保育士等キャリア

アップ研修 マネジメント分野 

（リモート研修・講話視聴） 

大崎市 
鈴木美徳 

保育士 

７月 

（１５時間） 

令和４年度宮城県保育士等キャリア

アップ研修 幼児研修分野 

（リモート研修・講話視聴） 

大崎市 
小野寺優花 

保育士 

８月 

（１５時間） 

令和４年度宮城県保育士等キャリア

アップ研修 障害児保育分野 

（リモート研修・講話視聴） 

大崎市 
佐々木晴奈 

保育士 

８月 

（１５時間） 

令和４年度宮城県保育士等キャリア

アップ研修 幼児保育分野 

（リモート研修・講話視聴） 

大崎市 
久喜保奈美 

保育士 

８月 

（１５時間） 

令和４年度宮城県保育士等キャリア

アップ研修 マネジメント分野 

（リモート研修・講話視聴） 

大崎市 
門間早苗 

主任保育士 

９月 

（１５時間） 

令和４年度宮城県保育士等キャリア

アップ研修 マネジメント分野 

（リモート研修・講話視聴） 

大崎市 
荒川由佳 

保育士 

９月 

（１５時間） 

令和４年度宮城県保育士等キャリア

アップ研修保健衛生・安全対策分野 

（リモート研修・講話視聴） 

大崎市 
門間早苗 

主任保育士 

９月 

（１５時間） 

令和４年度宮城県保育士等キャリア

アップ研修 障害児保育分野 

（リモート研修・講話視聴） 

大崎市 
小野寺優花 

保育士 
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2. 園内研修 

日付 研修内容 

4 月 27 日 熱性けいれんについて 

5 月 19 日 食物アレルギー・誤食後の対応について 

5 月 25 日 災害時対応・不審者対応について 

6 月 21 日 安全確認（水遊び、救急車要請対応について） 

7 月 26 日 事故検討会 

8 月 29 日 運動遊びについて(ダンス、体操) 

10 月 12 日 わらべ歌 

11 月 17 日 楽器演奏 

12 月 21 日 事故検討会 

2 月 9 日 保育教材の活用 

3 月 22 日 未満児クラス担任引継ぎについて（コドモン動画視聴） 

3 月 24 日 以上児クラス担任引継ぎについて（コドモン動画視聴） 
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令和４年度 社会福祉法人クレッシェンド事業報告書 

 

 

スケッチ保育園の運営 

１．施設の目的 

勤務している保護者や病気の状態にある保護者などが、家庭において十分保育することが

できない児童を、家庭の保護者にかわって保育をすることを目的とし、通園する児童の心身

の健全な発達を図る役割も有するものである。 

 

２．事業実績 

令和４年度は、４月は８２名でスタートし、３月には８０名の園児数であった。 

地域との連携として、近隣中学生の施設見学、保育実習の受入、ハロウィンで近隣 3 店舗

との交流を行なった。 

職員については、休暇がとりやすいようにする等、働きやすい職場環境を整えていった。 

 

３．令和４年度職員動向 

（１）職員総数   ２３名（令和４年４月１日時点） 

 （イ）常勤職員  ： １３名 

 （ロ）パート職員 ： １０名 

    ※嘱託医２名は委託契約 

 （ハ）異動職員  ： １９名（就職者６名、退職者１１名、移動２名） 

 

（２）職員採用状況 

    退職職員がある場合に、それを補充する形での随時採用 

    通所の円滑化のため、保育需要に応じた職員配置を検討し随時採用 

 

（３）各種会議 

 （イ）職員会議  ： 毎月１回 

 （ロ）給食会議  ： 毎月１回 

 （ハ）苦情会議  ： 不定期 

 

（４）定員及び通園園児数 

（イ）通園定員  ： ７５名 

（ロ）園児数 

  4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 1１月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 月平均 

園児数 82 81 80 79 79 79 79 80 80 79 80 80 958 79.8 

（ハ）保育日数 ２９３日/年 
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（５）保育計画 

（イ）めざすこども像：最後まであきらめない子ども 

挑戦しようとする子ども 

仲間と一緒に楽しく育つ子ども 

（ロ）保育時間   ：（標準時間）午前７時００分～午後６時００分 

            （短時間）  午前８時００分～午後４時００分 

（ハ）延長保育   ：（標準時間）午後６時００分～午後７時００分（２，０００円/月） 

            （短時間）  午後４時００分～午後６時００分（１，０００円/月） 

            （短時間）  午後６時００分～午後７時００分（２，０００円/月） 

 （ニ）保育内容   ：各年齢の年間指導計画及び月指導計画に基づいた保育内容 

 （ホ）特別保育事業 ：延長保育 

（ヘ）日課     ：別紙１デイリープログラム参照 

（ト）行事     ：別紙２行事報告参照 

 

（６）給食 

 （イ）全児童 ： 完全給食 

     

（７）健康管理 

 （イ）児童 

①内科健診   ： 年 ２回（嘱託医 ありま小児科医院） 

    ②歯科健診   ： 年 ２回（嘱託医 ア歯科有馬診療所） 

    ③尿検査    ： 年 １回（業者） 

 （ロ）職員 

    ①定期健康診断 ： 年 １回 

    ②検便     ： 年１２回（園長、主任、保育士） 

 

（８）非常災害危険防止 

 （イ）避難・消火訓練 ： 年１２回 

 （ロ）交通安全指導  ： 年 ２回 

 

（９）研修 ： 別紙３研修報告参照 
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別紙１             

 

保育デイリープログラム 

 

 ０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 

7：00 順次登園・合同保育 

 

自由遊び、検温、オムツ交換、排泄など 

9：00 朝のお集まり、午前おやつ 朝のお集まり 

9：30 授乳午前睡

眠 

排泄 排泄 

9：45 わらべうた

遊び、戸外

遊びなど 

制作、リズム、戸外遊び

など 

制作、リズム、戸外遊び、園外保育など 

10:45 排泄、手洗い、食事準備 

11:00 離乳食、食事 排泄、手洗い、食事準備 

12:00 

 

12:30 

 

14:45 

 

15:15 

 

15:30 

排泄、午睡準備 

 

午睡 

 

順次起床、排泄、おやつ準備 

 

おやつ 

 

帰りのお集まり 

食事 

 

歯磨き、排泄、午睡準備、午睡 

 

順次起床、排泄、おやつ準備 

 

おやつ 

 

帰りのお集まり 

16:00 

 

19:00 

合同保育 

 

最終降園 
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別紙２ 

令和４年度 年間行事報告 

 

月 事業内容 

4 
園外保育（５歳児）、誕生会 

5 
誕生会、健康診断（尿検査） 

6 
誕生会 

7 
プール開き、七夕会、交通安全教室、誕生会、健康診断（小児科・歯科） 

8 
 夏祭り、誕生会 

9 
アート教室、誕生会 

10 

運動会、園外保育（３・４・５歳児）、クッキング（３・４・５歳児） 

ハロウィン、健康診断（小児科・歯科）、誕生会 

11 
アート教室、誕生会 

12 
発表会（２・３・４・５歳児）、クリスマス会、誕生会 

1 
発表会（０・１歳児）、誕生会 

2 
アート教室、節分、誕生会 

3 
ひな祭り会、卒園式、進級お祝い会、交通安全教室、誕生会 
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別紙３ 

 

 

令和４年度 研修報告 

 

 

1. 園外研修 

 

日付 研修内容 場所 参加者 

１２月１２日 
保育士キャリアアップ研修 

食育・アレルギー対応分野 
オンライン 

吉田真紀 

看護師 

１月２４日 
保育士キャリアアップ研修 

幼児保育分野 
オンライン 

入野田奈緒 

保育士 

１月２５日 
保育士キャリアアップ研修 

保護者支援・子育て支援分野 
オンライン 

渡邉真帆 

保育士 

１月２９日 
保育士キャリアアップ研修 

保健衛生・安全対策分野 
オンライン 

三上陽葉里 

保育士 

１月３０日 
保育士キャリアアップ研修 

乳児保育分野 
オンライン 

畠山あゆ 

保育士 

１月３１日 
保育士キャリアアップ研修 

マネジメント分野 
オンライン 

生出勇也 

保育士 
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2. 園内研修 

 

日 付 研 修 内 容 

４月２１日 職員マナー研修 

５月２日 保健研修 

６月２３日 プール事故対応研修 

８月３１日 救命救急研修 

９月１３日 保育方針・子どもの人権研修 

９月２６日 レクリエーション研修 

１１月９日 保育方針・子どもの人権研修 

１１月２５日 ケース会議（未満児） 

１２月２０日 ケース会議（以上児） 

１月１３日 保育システム導入研修 

２月９日 保育システム導入研修 

３月２４日 次年度への取り組み 
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